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Agli atti PNRR

All’'Albo

Al sito web www.iisodierna.edu.it

Oggetto: AVVISO INTERNO PUBBLICO DI SELEZIONE ALUNNI per la partecipazione a percorsi
individualizzati di mentoring e orientamento per azioni di prevenzione e contrasto alla
dispersione scolastica. Titolo del Progetto “CONTRASTO E PREVENZIONE”.

PNRR - Linea di investimento M4C1I1.4-Riduzione dei divari territoriali. Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica.

Codice CUP: F34D22003180006 - Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-11431.

Destinatari: studenti che mostrano particolari fragilita, motivazionali e/o nelle discipline di studio, a

rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica.

Finalita: il progetto prevede attivita formativa in favore degli studenti che mostrano particolari
fragilita, motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto
la frequenza scolastica, con l'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso
mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale. Ciascun
percorso verra erogato, in presenza, da un esperto in possesso di specifiche competenze, in orari
diversi da quelli di frequenza scolastica.

Il Dirigente Scolastico

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del
1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di
ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano Nazionale

di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in
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particolare, 'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con
nota LT161/21 del14 Luglio 2021;

VISTA in particolare, la Missione 4, Componente 1 — Istruzione e ricerca — Investimento 1.4 —
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della
scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU,;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, relativo all’assegnazione
delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e
corrispondenti milestone e target;

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I’altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale, il principio di parita di genere e l'obbligo di protezione e
valorizzazione dei giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR;

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’"Unione Europea del 28 giugno 2011 sulle politiche di
riduzione dell’abbandono scolastico (2011/C 191/01);

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’'Unione Europea del 23 e 24 novembre 2015 sulla riduzione
dell’abbandono scolastico e sulla promozione del successo scolastico (2015/C 417/05);

VISTO il Decreto Ministeriale n.170 del 26/06/2022, di Definizione dei criteri di riparto delle
risorse perle azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione
della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione
scolastica” nell’ambito della Missione4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

CONSIDERATO che l'investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel | e Il ciclo e alla lotta alla dispersione scolastica” prevede, tra le altre
misure, la realizzazione di attivita di tutoraggio per studentesse e studenti, in particolare
nella fascia di eta 12-18 anni, a rischio di abbandono scolastico o che hanno gia
abbandonato la scuola, atte a prevenire e contrastare la dispersione scolastica;

VISTA  la proposta progettuale inoltrata in data 13/02/2022;

VISTO l'accordo di concessione firmato in data 13/02/2022 dal DS;

VISTE le istruzioni operative, emanate in data 30/12/2022;

VISTO I’'accordo di concessione firmato dall’Unita di missione sulla Piattaforma dedicata;



VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 5 verbale n. 4 del 25/01/2023;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 4 verbale n. 21 del 25/01/2023;

VISTO il progetto ““CONTRASTO E PREVENZIONE”” presentato in data 13/02/2023;

VISTO I’accordo di concessione prot. AOOGABMI/0050308 del 18/03/2023 tra il Ministero
dell’lstruzione e del Merito e I'lstituzione Scolastica I.I.S. “G.B. Odierna” di Palma di
Montechiaro per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo
relativi al progetto “CONTRASTO E PREVENZIONE”, CUP F34D22003180006, identificativo
progetto AGIS022001 - M4C111.4-2022-981-P-11431 Azioni di prevenzione e contrasto alla
dispersione scolastica (D.M.170/2022);

ACQUISITO il CUP F34D22003180006;

VISTO il bando di reclutamento rivolto al personale interno prot. 4967 del 07/04/2023, finalizzato alla

costituzione del Team di lavoro per I'attuazione delle azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione

scolastica;

VISTA la graduatoria definitiva del suddetto bando di reclutamento prot.5707 del 23/04/2023;

VISTO il decreto di assegnazione incarichi personale interno finalizzato alla costituzione del Team di

lavoro per l'attuazione delle azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica, prot. n.

0005730 del 25/04/2023;

VISTA la mappatura dei fabbisogni degli studenti a rischio, elaborata sulla scorta dei dati forniti

dall'INVALSI, delle fragilita disciplinari evidenziate dai Consigli di Classe, dalle figure incaricate facenti

parte del Team di lavoro per I'attuazione delle azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione
scolastica;

CONSIDERATA la necessita di procedere all'individuazione degli alunni dell’l.l.S. “G. B. Odierna” di

Palma di Montechiaro per la realizzazione di percorsi individualizzati di mentoring e orientamento

per azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica. Titolo del progetto “CONTRASTO

E PREVENZIONE”. PNRR - Linea di investimento M4C1I1.4-Riduzione dei divari territoriali, intervento

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Codice CUP F34D22003180006- Codice

progetto M4C111.4-2022-981-P-11431.

Tutto cio visto e considerato, che costituisce parte integrante del presente avviso,

EMANA
ILSEGUENTE AVVISO INTERNO PUBBLICO DI SELEZIONE DEGLI ALUNNI
dell’l.L.S. “G.B. Odierna” di Palma di Montechiaro per la partecipazione a percorsi
di mentoring e orientamento nell’ambito del
progetto “CONTRASTO E PREVENZIONE”
secondo I'allegata tabella



DISCIPLINE DESTINATARI | Articolazione del |  Numero di Numero |Numerodiore
. . . previste per
. rcor izioni rtecipanti
oggetto dei del progetto el edizio pe te(; pa. t. percorso e
percorsi formativo dell’attivita e ESSI\{I alunno
alle attivita
di mentoring e dei percorsi
orientamento
1.1taliano Studenti della Percorsi
scuola frequentanti| individuali di 151 151 15
o che abbiano rafforzamento
2. Matematica interrotto la attraverso
frequenza, con mentoring e da giugno da giugno
3 Inel fragilita o orientamento, 2023 2023
- Inglese acquisizione sostegno alle
insufficiente delle competenze a dicembre a dicembre
competenze di disciplinari, 2024 2024
base. coaching
motivazionale.

1) CRITERI PARTECIPAZIONE
Possono presentare domanda di partecipazione gli alunni dell’l.l.S. “G.B. Odierna” di Palma di
Montechiaro, frequentanti o che abbiano interrotto la frequenza, scegliendo UNA o piu delle discipline
oggetto dei percorsi indicati in tabella.
| genitori o i tutori legali degli alunni sono invitati a presentare la richiesta di partecipazione dei propri

figli, compilando la domanda di partecipazione (Allegato A), di cui al punto 2.

2) PRESENTAZIONE CANDIDATURA — modaulistica:
a) Domanda partecipazione alunno/a (all. A);
b) Scheda anagrafica studente partecipante con informativa privacy (All. B);

c) Documenti d’identita in corso di validita dei genitori o del tutore legale, debitamente sottoscritti.

3) TRASMISSIONE CANDIDATURA
La candidatura ad uno dei percorsi di mentoring ed orientamento, come da tabella, potra pervenire:

> attraverso la consegna ai Coordinatori di classe di apposita domanda di partecipazione (all. A), indirizzata
al Dirigente Scolastico dell’Istituto d’istruzione Superiore “G. B. Odierna” Palma di Montechiaro, acclusa
al presente Awviso pubblico di selezione, che dovra essere compilata in ogni sua parte, firmata da
entrambi i genitori o tutori legali e successivamente consegnata, brevi manu, dal Coordinatore di classe
all’Ufficio Protocollo dell’Istituto;

> attraverso la consegna, a mano, della domanda di partecipazione (all. A), indirizzata al Dirigente
Scolastico dell’lstituto d’istruzione Superiore “G. B. Odierna” Palma di Montechiaro, acclusa al

presente Avviso pubblico di selezione, che dovra essere compilata in ogni sua parte e firmata da



entrambi i genitori o tutori legali;

La trasmissione delle candidature dovra avvenire entro e non oltre le ore 13:00 del 31 maggio 2023.

Per tutte le istanze fara fede esclusivamente la data di consegna/trasmissione risultante dal protocollo
dell’Istituto; pertanto, non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla data

di scadenza, nonché quelle incomplete e non debitamente sottoscritte.

4) CRITERI DI SELEZIONE
e Allievi con fragilita o acquisizione insufficiente delle competenze di base;
e allievi che manifestano impegno e partecipazione discontinui.
Nel caso in cui il numero delle richieste di partecipazione dovesse risultare superiore al numero previsto
per le attivita di cui al presente Avviso, si procedera ad una selezione dei candidati secondo i sotto elencati
criteri:

a. informazioni del Consiglio di classe, ovvero dei Coordinatori di classe;
b. rischio dispersione (frequenza discontinua);
c. alunni con impegno e superficiale o discontinuo.

5) DURATA DEI PERCORSI
| percorsi sono GRATUITI, avranno una durata di 15 ore per ciascun allievo (come da tabella descrittiva
sopra riportata). Si articoleranno in uno o piu incontri settimanali per percorso, in orario pomeridiano
e/o mattutino e, comunque, in giorni ed ore non coincidenti con le ordinarie attivita didattiche del
docente esperto.
La frequenza e obbligatoria per almeno il 70% delle ore previste dal progetto.
Il calendario degli incontri sara predisposto e comunicato ad ogni singolo alunno.
| percorsi saranno svolti da docenti esperti di comprovata formazione, selezionati attraverso apposito

bando.

6) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
| dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente avviso saranno trattati
esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attivita istituzionale dell’lamministrazione, ai sensi e per gli
effetti del D. Lgs 196/2003, come modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 e del Regolamento Generale
sulla protezione dei dati (Regolamento UE/2016/679).
Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da

disposizioni di legge, il diritto di accedervi. |l titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico.

7) RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO



Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento

di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Annalia Todaro.

8) PUBBLICIZZAZIONE DEL BANDO
Il presente avviso di selezione viene pubblicato all’albo on-line del sito web dell’Istituto

www.iisodierna.edu.it e ha valore di notifica per tutto il personale.

9) ALLEGATI
| candidati sono invitati ad utilizzare la seguente modulistica:
- Domanda di partecipazione (All. A)

- Scheda anagrafica con informativa privacy (All. B).

Il Dirigente Scolastico

Annalia Todaro

ANNALIA TODARO
Dirigente Scolastico
22.05.2023 06:49:35 UTC
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